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Tour de table

Journée régionale de la retraite et de la transmission

12 octobre 2026
. Agirc-Arrco PACA

f.| Chambres de Commerce et d'Industrie (CCl)
“s Chambres de Métiers et de l'Artisanat (CMA)
Présentation des participants

2 Nom

ilf Structure

® Territoire
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Liste des participants
présents

CCl:

- Mme THIBAUD Laurence - CCI Nice Cdte d’Azur Laurence.THIBAUD @cote-azur.cci.fr

- Mme RENARD Lucy - CCl du Var lucy.renard@var.cci.fr

- Mme MARTINEZ Sandra - CCl Aix-Marseille sandra.martinez@cciamp.com

- Mme FRANCOIS Elodie - CCl Arles eFRANCOIS@arles.cci.fr

- M. THERY Christophe - CCl Vaucluse cthery@vaucluse.cci.fr

- Absent les Alpes 04 et 05 Mme FAYOLLET Annie : a.fayollet@hautes-alpes.cci.fr et Mme Sandrine DAUBERTE s.dauberte@digne.cci.fr

CMA : Absents
AGIRC-ARRCO :

- Mme LECCIA Laetitia Responsable régionale PACAC des ACR Agirc Arrco : lleccia@agirc-arrco.fr

- M. MSAADI Youness — Responsable de I’Agence Conseil Retraite 04 et 05 : ymsaadi@agirc-arrco.fr

- M. JAYNE Julien — Responsable de I'’Agence Conseil Retraite 06 : jjayne@agirc-arrco.fr

- Mme REMACK Nathalie — Responsable de I’Agence Conseil Retraite 83 : nremack@agirc-arrco.fr

- Mme POQUET Aurélie — Responsable de I’Agence Conseil Retraite 84 et 66 : apoquet@agirc-arrco.fr

- M. LACROIX Emmanuel — Responsable de I’Agence Conseil Retraite 13 : elacroix@agirc-arrco.fr
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La journée

de la retraite et z -—

de la transm|SS|0n Sur inscription uniquement,

ite le nombre de participants est
limité aux 30 premiers inscrits

avec des experts pour faire le point sur vos
droits & la retraite et préparer sereinement
votre projet de cession, en fonction
de votre situation.

CCl Nice Céte d'Azur
20 Bd Carabacel - Nice
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Retour d’expérience :
La journée de la retraite et de
la transmission a Nice.
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Retour d'expérience Nice - 6 juillet 2026

15/07/2026

La journée F
de la retraite et g -
de Ia transmiSSion Sur inscription uniquement,

Chef d’entreprise, anticipez votre retraite le nombre de participants est
et la transmission de votre activité. limité aux 30 premiers inscrits

Profitez d’'un accompagnement personnalisé
avec des experts pour faire le point sur vos
droits a la retraite et préparer sereinement

votre projet de cession, en fonction
de votre situation.

CClI Nice Cote d’Azur
20 Bd Carabacel - Nice
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La journée régionale de la retraite et de la transmission

@ RETRAITE COMPLEMENTAIRE

agirc-arrco




Retour d'expérience Nice - 6 juillet 2026 a

~~ Premiére expérimentation Agirc-Arrco / CCl des Alpes-Maritimes et CMA PACA
@ Objectif :

Accompagner les chefs d'entreprise dans leur préparation a la retraite et leur projet de
transmission d'activité.

Public accueilli : 22 RDV réalisés dans la journée
%, Artisans
4 Commergants
.1 Travailleurs indépendants
I.! Dirigeants salariés
Constat
L7 Un réel besoin d'information
L Des situations souvent complexes

L] Une forte attente de conseils personnalisés

15/07/2026
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Retour d'expérience Nice - 6 juillet 2026 a

5 Les problématiques rencontrées : une majorité de carriéres a fiabiliser

Situations identifiées

Trimestres manquants

Points Agirc-Arrco incomplets

Périodes ACRE non comprises

Activités a Monaco

Carriéres a |'étranger (Etats-Unis, Gréce...)
Périodes de chdmage ou maladie a régulariser

Résultats

Presque chaque entretien a débouché sur une action concrete de régularisation
. Beaucoup de bénéficiaires découvraient des droits qu'ils ignoraient.
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Retour d'expérience Nice - 6 juillet 2026 a

& Une réelle valeur ajoutée pour les bénéficiaires et des décisions concrétes prises lors des rendez-vous
Exemples observés:

| Départ en retraite avancé de plusieurs mois
L] Simulations de départ comparées

L Arbitrages entre activité et retraite

Ma
L] Choix optimisés en matiére de cumul emploi-retraite réiraite
I’avenir

Gains identifiés :
Plusieurs milliers d'euros sécurisés pour certains bénéficiaires
Départs anticipés rendus possibles grace a la vérification des droits

& Tres forte satisfaction exprimée en fin de rendez-vous

Verbatims:

« Je pensais avoir perdu ces trimestres. »

« Merci pour vos conseils, je vais pouvoir partir plus tot. »
« Je n'avais jamais eu une vision aussi claire de ma retraite. »

15/07/2026
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Retour d'expérience Nice - 6 juillet 2026 a

. Laforce du partenariat avec la CCI

Un besoin commun identifié

Les dirigeants ne viennent pas seulement parler retraite.
Ils se posent également des questions concernant:

I, Lavente de leur entreprise

k2] Latransmission de leur activité

" La cessation d'activité

& Les conséquences fiscales de leur départ

Enseignement majeur

. Retraite et transmission sont deux sujets indissociables pour les chefs d'entreprise.

Le partenariat Agirc-Arrco / CCl/ CMA apporte une réponse globale et cohérente aux besoins des
bénéficiaires.

15/07/2026
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Projet :
La journée régionale de la
retraite et de la transmission.
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Le projet régional du 12 octobre 2026 agIrc-arrco

@ Journée régionale de la retraite et de la transmission

Objectif :

Accompagner les dirigeants, commercants, artisans et indépendants dans :
' La préparation de leur retraite

.| La vente ou la transmission de leur entreprise

. Grace a un parcours coordonné entre Agirc-Arrco, CCl et CMA

Un parcours en 2 étapes i
Etape 2 (obligatoire)

Etape 1 )
f.| Entretien rebond CCl ou CMA

an Entretien retraite Agirc-Arrco .
30 minutes

30 minutes o
L Transmission

L Etude de carriére
L Vente de fonds

L4 Simulation retraite . .
L Cession d'entreprise

[ Conseils sur les droits N
L Accompagnement du dirigeant

15/07/2026 La journée régionale de la retraite et de la transmission
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Le projet régional du 12 octobre 2026 agIrc-arrco

41 - Sites envisagés

#> - Organisation cible Territoires concernés
Organisation idéale sur les sites d'accueil ® Marseille

Besoin minimum ® Arles

4n Bureau Agirc-Arrco n°1 ® Avignon

gn Bureau Agirc-Arrco n°2 ® Toulon

{.! Bureau CCI ® Gap

“ Bureau CMA @ Digne-les-Bains
Soit ® Nice

L] 4 espaces d'entretien simultanés Principe privilégié

#> Accueil au sein des Agences Conseil Retraite Agirc-Arrco

15/07/2026 La journée régionale de la retraite et de la transmission
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? Point de décision n°1

Capacités d'accueil des sites

e 2

L1 Nombre de bureaux disponibles CCl / CMA Ok pour ACR

. op e ?
1 Nombre de conseillers mobilisables X X N5 GI SR P TEen et
Avignon ~ ~ CCH-CMA Ok pour ACR
D Présence pOSSIble CCl Toulon X X CMA La Valette ? 3 Bureaux ACR Toulon
z . CClou ACR si %2 journée
L] Présence possible CMA & X cci? A
- ey gy - . CMA ou ACR si Y2 journée
Si impossibilité Digne & X CMA? COl/CMA
(Nice) Grasse ) 4 ) 4 CCl CCl Grasse

Recherche d'une solution de repli :

f.! CClou 4 CMA

Attente confirmation CCl et CMA

15/07/2026 La journée régionale de la retraite et de la transmission
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/> Pointde décision n°3

Communication

“% Point de décision n°2 Besoins identifiés

Modalités de prise de rendez-vous B Réseauxsociaux

Questions a valider (. Sites internet Agirc-Arrco / CCl/ CMA

%, Quiprend les rendez-vous ? @ E-mailing

7 Inscription en ligne ? Via quel outil ? =- Newsletters partenaires

Lien unique en rajoutant Pantenne (Arles/Marseille) .| Relais auprés des adhérents et ressortissants
{.! Orientation vers CCl ou CMA dés la prise de RDV ? = Affiche et flyer communs

Ll Confirmation du caractére obligatoire du rendez-vous Communication régionale CCI et voir avec les
rebond difféerents

Services comm. des CCl départementales.

15/07/2026 La journée régionale de la retraite et de la transmission
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Le projet régional du 12 octobre 2026 agIrc-arrco

%" Prochaines étapes

A l'issue de la réunion :

L1 Validation des sites d'accueil

L Validation de l'organisation des rendez-vous
L] Validation du dispositif de communication
L Identification des besoins locaux

L Calendrier de mise en ceuvre

Objectif final :

@ Réussir une premiére édition régionale coordonnée Agirc-Arrco / CCl/ CMA au
service des dirigeants de PACA.

Une ambition commune

¢ Informer, |4} Conseiller, &' Préparer la retraite, [,| Anticiper la transmission, &~ Accompagner les chefs
d'entreprise dans une étape majeure de leur parcours de vie.
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Recueil des besoins et des
questions

15/07/2026



@® RETRAITE COMPLEMENTAIRE

Recueil des questions et des besoins agIrc-arrco

* Confirmation des lieux
d’accueil pour les
départements 83,04 et 05
* Planning type de prise de RDV
* Lien pour inscription
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Rétroplanning
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Rétroplanning AgIrc-arrco

@ 04/09/26
* Réunion de lancement avec
* Finalisation

tous les partenaires

» Validation définitive de

des éléments * Mail complet destiné a

. isati I'organisation et la >
Organlsa_tlon. dela de cogm munication tous les partenaires et
communication et communication acteurs pour

val_ld,atlon dfss (emailing, I'organisation définitive
modalités de prise de affiche, ...) ainsi que pour les

rendez-vous. modalités d’accueil des

participants.
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Merci a tous ! a

Merci pour votre participation.
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